@ 8 o Scuola dellinfanzia
R IALL e Nido inlegralo
qesu Fancelullo

CONVENZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
"CONSULENTE PEDAGOGICO SUPERVISORE DELLE ATTIVITA’ INERENTI AL
PROGETTO PSICOPEDAGOGICO”

per I’Accreditamento dei Nidi Integrati presso le Scuole federate F.I.S.M. VICENZA
(L.R. 22/2002 - D.G.R. n°84/2007)

L'anno 2018, il giorno 3 del mese di settembre presso la sede di Rosa tra:

o Il Legale Rappresentante Corradin Angelo che agisce in atti in nome e per conto
della Scuola dell'Infanzia “Gesu Fanciullo” e nido integrato, con sede in Via
Cap. Alessio, 3/e.

e

o Il Professionista Beraldin Cristina, Laurea in Lettere e Laurea i Psicologia Clinica
premesso che
- la Legge Regionale n°® 22 del 2002 e il D.G.R. 84/2007
impongono al Presidente della Scuola dell’Infanzia, avente al suo interno
istituito un Nido integrato in base alla L.g. 32/90, di nominare un Coordinatore
pedagogico
per le attivita inerenti al “progetto psicopedagogico”
> che la funzione di coordinamento pedagogico deve essere svolta da personale
adeguatamente qualificato in possesso di diploma di laurea specifica ad indirizzo

psico-pedagogico

Si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1
Il Professionista Beraldin Cristina essendo in possesso del titolo richiesto si impegna

ad assumere l'incarico di Coordinatore pedagogico - didattico.

Art. 2
Si impegna, quale Coordinatore pedagogico - didattico, di:

1) verificare che il Collegio Docenti del nido integrato abbia predisposto il progetto
educativo e organizzativo/gestionale del servizio;
2) verificare che le educatrici abbiano organizzato un progetto educativo per ogni

sezione-intersezione;

e —
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3) verificare che nel progetto educativo sia prevista la continuitd con la scuola
dell'infanzia;
4) monitorare in itinere il percorso formativo;
5) assicurare il coinvolgimento dell’Ente Gestore;
6) assicurare la partecipazione della famiglia nella programmazione educativa;
7) assicurare le forme di partecipazione dei genitori alla attivita del servizio;
8) verificare la conclusione del progetto.
In particolare:
- verifica che vengano effettuati i progetti ponte con la scuola dell'infanzia;
- garantisce la rilevazione (tramite questionario) del grado di soddisfazione
dell’'utenza, committenza, operatori e famiglie;
- verifica la compilazione dei registri presenza dei bambini;
- verifica che I'Ente Gestore definisca, a cadenza almeno annuale, gli obiettivi del
servizio, generali e specifici, che siano pertinenti con i bisogni del territorio e con
i bisogni peculiari del target accolto;
- verifica che i documenti riguardanti la “mission”, il *P.E.” e la “Carta dei Servizi”
siano messi a disposizione delle famiglie che accedono al servizio;
- verifica I'esistenza di un regolamento interno di organizzazione e funzione;
- verifica che le educatrici effettuino I'‘osservazione dei bambini, per |la
compilazione di un diario.

Art. 3

La scuola potra manifestare il proprio orientamento sulle modalita di intervento e sulle
forme di elaborazione dei documenti, avra la facolta di chiedere che siano osservate le
proprie direttive, anche apportando modifiche.

La scuola, a suo giudizio, potra revocare in qualsiasi momento l'incarico nel caso non
sia espletata nel modo corretto la prestazione pattuita; questo comportera al
Coordinatore pedagogico il compenso relativo alle prestazioni effettivamente
espletate.

Anche il Coordinatore pedagogico potra recedere dall'incarico, ma solo dopo aver

concluso tutte le mansioni stabilite nel presente contratto.

h
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Art. 4

Lincarico di Coordinatore pedagogico - didattico avra la durata di anni 1 (uno) a

partire dall’anno scolastico in corso e potra essere rinnovato di anno in anno

Art. 5
Il corrispettivo per l'incarico ed i servizi sopra descritti per un totale di n° tre incontri

all’anno scolastico é fissato in €uro 300 lordi, pit le spese di viaggio documentate.

Le modalita di pagamento verranno concordate direttamente tra il Gestore della
Scuola ed il Professionista.

Letto approvato e sottoscritto

Il Legale Rappresentante Il Professionista-,

i

20/07/2018
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSTNALI

Nome

irizzo

=3

TeTeIonn
Fax
=-mail

NaziTnaIita

Data di rlascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

 Nome e indirizzo del datore dijavoro
* Tipo di azienda o gettore

* Tipa di inppiego

« Principali mansioni e respongabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di Javoro
* Tipo di azienda o dettore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responrjabilita

*Date (fa-a)

« Nome e indirizzo del datore dijavoro
* Tipo di azienda o 4ettore

» Tipo di infpiego

* Principali mansioni e respongahilita

+ Date (fa - a)

* Nome e indirizzo del datore dijavoro
« Tipo di azienda o gettore

« Tipo di inpiego

* Principali mansioni e respondabilita

* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di javoro
* Tipo di azienda o .iennre

Pagina I - Curiculum |wtae di
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CRISTINA BERALDIN

VIALE DE GASPERI 4/D

36061 BASSANO DEL GRAPPA (VI)
3483843167

cberaldin@gmail.com

[taliana

10112174

2010 AD 0GGI

Libero professionista

Consulenza psicopedagogica, genitorialita ed eta evolutiva

Psicopedagogista

Valutazione e supporto psicopedagogico - Consulenze alla genitorialitd — Percorsi
psicoeducativi eta evolutiva

2008 ad Oggi

Libero professionista

Consulenza psicopedagogica alle scuole dellinfanzia
Consulenza e Supervisione

Interventi psicopedagogici rivolti alle insegnanti — sportello di consulenza per genitori -
Supervisione per accreditamento asili nido.

2007 ad Oqggi

Libero professionista
FISM Vicenza e Treviso
Formatrice

Corsi di formazione per insegnanti ed educatrici — Referente esterna nei coordinamenti di zana
dei gruppi territoriali di scuole.

2007 ad Oggi

Libero professionista

Scuale ed enti

Formazione genitori

Relatrice corsi per genitori (temaliche varie: 'educazione, le regole, i codici affettivi, le tecnologie
e il gioco, le emozioni, 'autostima, |'atlaccamento e separazione...)

2011 ad Oggi
Ministero Pubhlica Istruzione
Scuola primaria



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipa di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - a)
» Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

» Date (da - a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazignale
(se pertinente)

» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

» Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
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Insegnante di sostegno / curriculare
Insegnamento - referente DSA

2002 al 2011

Scuola dell'infanzia “S.G. Battista" di Bessica (TV)

Scuola dellinfanzia

Coordinatrice

Coordinare le attivita educative didattiche ed il gruppo docente.

2014
[USVE

Psicologia clinica ed educativa

Laurea Specialistica in Psicologia Clinica e di comunita

2002
Universita degli Studi di Padova

Laurea in Lettere moderne

Laurea Vecchio Ordinamento

1993
Liceo Sociopsicopedagogico “G.B. Brocchi” di Bassano Del Grappa

Diploma magistrale

2006
Master in Pedagogia clinica presso "ISFAR" Firenze

Pedagogia

Pedagogista clinico

2005
ARFAP di bassano Del Grappa

Psicomotricita educativa e preventiva

Operatore alla pratica psicomotoria

2010
Centro psicopedagogico per la pace e la gestione dei conflitti Piacenza

Mediazione e gestione dei conflitti



+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

» Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

» Date (da- a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
farmazione

« Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

» Date (da-a)
« Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

» Date (da - a)

+ Name e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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2010
Fondazione progetto uomo Vittorio Veneto

Corso in Psicopatologia dell'apprendimento

2012
Universita Cattolica Sacro Cuore

Corso di alta formazione in conduttore di gruppi e coppie di genitori

2015
Performat Pisa

Master in psicologia e psicoterapia dellinfanzia

2016
Centro di terapia strategica breve Arezzo - Verona

Intervento strategico nei contesti educativi
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Competenze relazionali di mediazione di
coordinamento di gruppi.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui fa comunicazione é importante ¢ in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

italiana

Inglese

Livello elementare
Livello elementare
Livello elementare

BUONE CAPACITA DI GESTIONE DEL GRUPPO E DELLE DINAMICHE RELAZIONALI

COORDINAMENTO DI GRUPPI DI GENITORI E DI INSEGNANTI

UTILIZZO COMPUTER WORD, POWERPOINT, EXCEL

PF{ente B

Bassano Del Grappa 16/03/2017
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Cristina
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Dr. Cristina Beraldin

Pedagogista clinico

Laureata In Psicologia clinica e di comunita
Professionista disciplinata al sensi della legge 4/2013

PARROCCHIA S. ANTONIO ABATE SC. INF. E NIDO GESU' FANCIULLO
P.zza Liberta 12
36027 Rosa VI ITALIA

Piva: 01964120248

C fisc: 91004510243

TDO6 - parcella n. 32/001 del 17/06/2021

DESCRIZIONE UM QT PREZZO UN. SCONTO IMPORTO

CONSULENZA PSICOPEDAGOGICA 3,00 100,00 300,00

Operazione effettuata ai sensi dell'art. 1
commi da 54 a 89 della Legge 190/2014
cosi come modificato dalla L. 208/2015 e
dalla Legge 145/2018" - regime forfettario

Il compenso non & soggetto a ritenute
d’acconto ai sensi della Legge 190 del 23
Dicembre 2014 art. 1 comma 67

Imposta di bollo assolta sull'originale N. 2,00 0,00
trattenuto dall'emittente. Contrassegno
marca ID 01200899852254

ADDEBITO BOLLO 1,00 2,00 2,00
Subtotale € 302,00
Totale imponibile € 302,00
Importo lva € 0,00
Totale € 302,00
Netto a pagare € 302,00

Pagamento:

Esigibilita immediata condizione: R.D.
i |rm,u)u.ibiif—‘: Imposta a mezzo. bonifico
A1 C.54-89 190 300,00 0,00 itestato a- BERALDIN CRISTINA
ESCLUSI ART.15 2,00 0,00 ihan. 1T41X0306985460100000005721
Seadenze
17/06/2021 € 302,00

BERALDIN CRISTINA - VIALE DE GASPERI 4/D - 36061 BASSANO DEL GRAPPA (VI) - p.iva: 03479830246 - c.f.:
BRLCST74T50A703P
Tel. +39 348 3843167 - cberaldin @ gmail.com



- PARROCCHIA S. ANTONIO ABATE - SCUOLA MATERNA GESU'
PEISM e FANCIULLO

ASSOCIATA

Federazione Italiana Scuole Materne

Rosa (Vicenza)

DL Sostegni bis. Contributi Anti Covid

TESTO DI LEGGE ADEMPIMENTI PER LE SCUOLE DELL'INFANZIA

ISTITUZIONE AUTONOMA SCOLASTICA PARITARIA:

PARROCCHIA S. ANTONIO ABATE - SCUOLA
MATERNA GESU' FANCIULLO

- Cod. meccanografico: VI1A13800R
Sede legale PIAZZA LIBERTA',12 - Sede

- Denominazione:

- Indirizzo: operativa VIA CAP. ALESSIO, 3/e
- CAP: 36027

- Comune: Rosa (Vicenza)

- Natura giuridica dell'Ente: ENTE ECCLESIASTICO

a) l'organizzazione interna, con particolare ORGANIZZAZIONE INTERNA:

riferimento  all'articolazione degli uffici e |.N. Sezioni: 5
all'organigramma,;

- Responsabile della Scuola: Presidente/Legale rappresentante
- Organo Gestore: CdA/Comitato di gestione

- Coordinatore/trice con insegnamento: No

- SCUOLA INFANZIA: Docenti n.: 10

- SCUOLA INFANZIA: Personale non docente n.: 0

- SCUOLA INFANZIA: Personale ATA n.: 2

- PRIMA INFANZIA: Educatrici n.: 8

- PRIMA INFANZIA: Personale ATA n.: 1

- Ufficio di Segreteria n.: 1

1 CUOCO + 1 CONTRATTO A CHIAMATA PER
SCUOLA INFANZIA E PRIMA INFANZIA

- Altro:
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-

' F I S M SCUOLA
ASSOCIATA

Federazione Italiana Scuole Materne

FANCIULLO

Rosa (Vicenza)

PARROCCHIA S. ANTONIO ABATE - SCUOLA MATERNA GESU'

DL Sostegni bis. Contributi Anti Covid

b) le informazioni relative ai titolari di incarichi di INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA:
coIIabo_ra2|o'ne 0 consulenza, compresi gli |- Nell'anno scolastico 2020-2021 indicare se vi sono stati
estremi dellatto di conferimento dellincarico, il |incarichi di collaborazione/consulenza con specifico
curriculum vitae e il compenso erogato; riferimento all'attivita scolastica: Si
[Si precisa che trattasi di incarichi "ad personam" non ad
enti, associazioni, cooperative o societa].
- Indicare il numero totale di contratti: 1
¢) il conto annuale del personale e delle relative COSTO DEL PERSONALE:
spese sostenute, con particolare riferimento ai | il costo complessivo annuale del personale dipendente
dati relativi alla dotazione organica e al relativo aII‘esgrcizio 2020 ammonta?ad euro: P ’ 295531
personale effettivamente in servizio e al relativo :
costo, nonche i tassi di assenza; - il tasso di assenza percentuale di tutto il personale 4%
nella.s. 2020/2021 & del: 0
d) i dati relativi al personale in servizio con PERSONALE A TEMPO DETERMINATO:
contratto di lavoro non a tempo indeterminato; - Docentin.: 3
- Personale non docente n.: 0
- Personale ATA n.: 1
- Educatori prima infanzia n.: 3
e) i documenti e gli allegati del bilancio DOCUMENTI E ALLEGATI AL BILANCIO:
preventivo e del conto consuntivo; Il bilancio e gli eventuali relativi allegati sono
conservati presso la segreteria della scuola
f) le informazioni relative ai beni immobili e agli PROPRIETA' BENI IMMOBILIARI:
atti di gestione del patrimonio. - L'Ente (scuola) & proprietario dell'immobile: No
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v PARROCCHIA S. ANTONIO ABATE - SCUOLA MATERNA GESU'

PEISM 5w FANCIULLO

ASSOCIATA

Federazione Italiana Scuole Materne

Rosa (Vicenza)

DL Sostegni bis. Contributi Anti Covid

.- AN -AVVA. A\ '. A D \\FAN A-A--. HTA A‘ .‘.A:A - '.AVA
N° SEZIONI: 5

PRESIDENTE/
LEGALE
RAPPRESENTANTE

COORDINATORE
PEDAGOGICO-
DIDATTICO

CDA/ COMITATO DI
GESTIONE

INSEGNANTI, ASSISTENTI E PERSONALE

PERSONALE ATA EDUCATIVO E ATA
SCUOLA DELL'INFANZIA PRIMA INFANZIA

SEGRETERIA
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S| TUAZI ONE PATRI MONI ALE X ATTI VI TA

18-11- 2021

Pagi na num 1

Stanpato il

450 PARROCCHI A SANT' ANTONI O ABATE
Pl AZZA LI BERTA 12
36027 ROSA' (M)

Tel : 0424/ 581400

Da data contabile 01-01-2020
A data contabile 31-12-2020

P.1. 01964120248 C.F. 91004510243
Attivita': 1 - SCUCLA MATERNA Ateco: 851000 I|struzione di grado preparatorio: scuole BGLOU (OR)
ATTI VI TA PASSI VI TA

1.10 - CASSA 1.583,75| 1.11 - BANCHE C/C 40, 14
1.10.2 CASSA 1.583,75| 1.11.820 BANCHE C/ TRANSI TORI O 40, 14
1.11 - BANCHE C/ C 68. 420, 70( 31.36 - F.DI AM | MMOB. MATERI ALI 214. 210, 27
1.11.800 CENTROVENETO BASSANO BANCA 68.420, 70| 31.36.5 F. DO AMM | MPI ANTI SPECI FI CI 71.064, 18
6. 16 - ERARI O T/ | MPOSTE 34.575,19( 31.36.10 F. DO AWM MBI LI E ARREDI 77.621, 26
6.16. 4 RI TENUTE SU | NTERESSI ATTI VI 0,07| 31.36.13 F. DO AM ATTREZZATURE Dl VERSE 60. 277, 46
6.16. 6 ALTRE RI TENUTE SUBI TE 9. 559, 87| 31.36.18 F. DO AM MACCH. ELETTRONI CHE 5. 247, 37
6.16. 73 CREDI TO | MPCSTA L. 160/ 19 122,72 53.1 - FORNI TORI 4. 859, 30
6.16. 802 CREDI TI ENTI C/ COVPENSAZI ONE 12. 079, 98| 54.56 - PERSONALE E ENTI 25.509, 73
6.16. 804 CREDI TI ENTI C/ COWPENS. PAGHE 12.812,55| 54.56.1 I NPS -4.496, 00
8.18 - CREDI TI DI VERSI 44.094,01( 54.56.4 PERSONALE C/ RETRI BUZI ONI 30. 005, 73
8.18. 24 CREDI TI PER CONTRI BUTI DA | NC. 44.094, 01| 54.57 - ERARI O T/ RI TENUTE -4.409, 30
20. 20 - ERARIO T/ I VA 156, 00| 54.57.1 ERARI O C/ RI T. LAVORO DI PENDENTE -4.409, 30
20. 20. 6 ERARI O C/ | VA 156, 00| 54.58 - DEBITI A BREVE TERM NE 2.790, 83
21. 21 - RETTI FI CHE ATTI VE DI Bl LANCI 4.153, 10 54.58.19 ERARI O C/ | RAP 415, 00
21.21.3 FATTURE DA EMETTERE 179, 63| 54.58. 24 ERARI O C/ | RES 1. 331, 00
21.21.11 RATEI ATTIVI A BREVE 2.403, 15| 54.58.803 DEBI TI TFR DA VERSARE Al FONDI 1. 044, 83
21.21.21 RI SCONTI ATTI VI A BREVE 885, 79| 55.55 - RETTI FI CHE PASSI VE DI Bl LANG 60. 395, 91
21.21. 22 RI SCONTI ATTI VI A MEDI O LUNGO 684, 53| 55.55.10 FATTURE DA RI CEVERE 7.824,19
31. 32 - | MPI ANTI E MACCHI NARI 83. 116, 00| 55.55.11 RATElI PASS. A BREVE 52.571,72
31.32.2 | MPI ANTI  SPECI FI CI 83. 116, 00| 62.62 - MJTU E FI NANZI AVENTI 42.828, 82
31. 33 - ATTREZZATURE 150. 405, 14| 62.62.2 FI NANZI AVENTI BANCARI M L 42. 828, 82
31.33.2 MOBI LI E ARREDI 78.139, 46| 64.66 - FONDO TFR 104. 395, 98
31.33.5 ATTREZZATURE DI VERSE 66. 109, 64 64.66.1 F. DO TFR DI PENDENTI 104. 395, 98
31. 33. 20 MACCHI NE ELETTR. UFFI Cl O 6. 156, 04| 67.67 - CAPI TALE E RI SERVE -123. 142, 26
67.67.14 PATRI MONI O NETTO -123. 142, 26

67. 69 - RISULTATO D ESERCI ZI O 59. 024, 47

67.69.1 UTI LE DI ESERCI ZI O 59. 024, 47

= TOTALE ATTI VI TA == 386. 503, 89 = TOTALE PASSI VI TA == 386. 503, 89
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Evidenziato


easyt hema- 9. s1 S| TUAZI ONE DI REDDI TO X ATTI VI TA' Stanpato il 18-11-2021
nstsitl Pagi na num 2
450 PARROCCHI A SANT' ANTONI O ABATE Da data contabile 01-01-2020
Pl AZZA LI BERTA' 12 A data contabile 31-12-2020
36027 ROSA' (V) Tel : 0424/ 581400
P.1. 01964120248 C.F. 91004510243
Attivita': 1 - SCUCLA MATERNA Ateco: 851000 Istruzione di grado preparatorio: scuole BGLOU (OR)
COSTI E SPESE RI CAVI E RENDI TE
72.72 - ACQUI STI PER LA PRODUZI ONE 5.434,73| 80.80 - VENDI TE 174. 255, 15
72.72.3 ACQUI STI MATERI ALI DI CONSUMO 4.026, 47| 80.80.31 CORRI SPETTI VI SC. MATERNA 117.171, 08
72.72.811 ACQ MATERI ALI CONS. SC. VATERNA 783, 85| 80.80.32 CORRI SPETTI VI ASI LO NI DO 57. 084, 07
72.72.812 ACQ. VATERI ALI CONS. ASI LO NI DO 624, 41| 80.81 - RICAVI ACCESSORI DI VENDI TA 884, 37
72.74 - ACQUI STI DI VERSI PRODUZI ONE 28.708,21( 80.81.4 RI MBORS| SPESE 884, 37
72.74.2 ATTREZZATURA M NUTA 258, 65| 80.82 - RICAVI PER PRESTAZI ONI 267.474, 05
72.74.32 MATERI ALE PER SANI FI CAZI ONE 544, 44| 80.82.812 CONTRI BUTI SC. MATERNA M UR 96. 518, 60
72.74.102 BENI NON SUP. A 516, 46E DED. 80% 32,90| 80.82.813 CONTRI BUTI NI DO | NTEGR. REG ONE 24.377,05
72.74.801 SPESE PRESTAZ. SERVI Z| SC. MAT. 3.740,00( 80.82.814 I NCENTI VI C/ ENERG A 8. 282, 82
72.74.802 SPESE PER EROGAZI ONI PASTI 23.827,22( 80.82.815 CONTRI BUTI SC. MATERNA REG ONE 27.163, 12
72.74.813 ATTREZZATURA M NUTA SC. MATERNA 305, 00| 80.82.816 CONTRI BUTI  SC. MATERNA COMUNE 84. 460, 00
72. 77 - UTENZE E SERVI ZI 9. 281, 82| 80.82.817 CONTR. NI DI | NTEGR. F. DO NAZ. SI' S 10. 129, 25
72.77.2 ENERG A ELETTRI CA 3,68 80.82.818 CONTR. SC. MATERNE F. DO NAZ. SI ST 9. 934, 04
72.77.4 GAS E GASOLI O X RI SCALDAMENTO 8.547,12| 80.82.819 CONTRI B. M UR NI DO | NTEGRATO 6. 609, 17
72.77.11 SPESE TELEFONI CHE DED. 80% 731, 02| 80.85 - PROVENTI FI NANZI ARI 0, 27
72.78 - MANUTENZI ONI E RI PARAZI ONI 7.048,54( 80.85.1 | NTERESSI ATTI VI BANCARI 0, 27
72.78. 20 CONTRATTI DI MANUTENZI ONE 1.247,81| 80.87 - RICAVI E PROVENTI DI VERSI 13. 401, 17
72.78.50 MANUTENZI ONI E RI PARAZ| ONI 5.678,71( 80.87.8 ALTRI RI CAVI E PROVENTI 210, 00
72.78.801 CONTRATTI DI ASSI STENZA 122,02| 80.87.14 ABBUONI E ARROTONDAM ATTI VI 4,68
72. 81 - COSTO PERSONALE DI PENDENTE 295. 531, 08| 80.87.26 CONTRI B. F. DO PERD. DL 34/2020 3.713, 00
72.81.1 RETR. LORDE PERSONALE 40.704,91( 80.87.30 CONTRI B. - | NDENNI TA' ART. 10 BI' S 8.592, 00
72.81.2 ONERI SOCI ALI PERSONALE 10. 011, 86| 80.87.31 CONTRI B. C/ | MPI ANTI ART. 10 BI' S 122,72
72.81. 4 QUOTE TFR PERSONALE 3.252,97| 80.87.802 SOPRAWV. ATTI VE ORDI NARI E 758, 77
72.81.11 RETR. LORDE PERS. SC. MATERNA 114. 687,77
72.81.12 ONERI SOCI ALI PERS. SC. MATERNA 26. 652, 19
72.81. 14 QUOTE TFR PERS. SC. MATERNA 10. 466, 36
72.81.17 RETR. LORDE PERS. ASI LO NI DO 60. 737, 19
72.81.18 ONERI SOCI ALI PERS. ASI LO NI DO 18. 354, 12
72.81.20 QUOTE TFR PERS. ASI LO NI DO 9.382, 26
72.81. 45 CONTRI BUTI | NAI L 1. 281, 45
72. 82 - COSTI DI VERSI DElI DI PENDENTI 2.169, 58
72.82.33 DI SPCSI Tl VI PROTEZI ONE | NDI V. 2.169, 58
72. 83 - SPESE COMMVERCI ALI E VENDI TA 2.717, 46
72.83.23 OVAGG ALLA CLI ENTELA < 50, OOE 62, 46
72.83. 801 CORS|I E SPECI ALI ZZAZI ONI 2.555, 00
72.83.802 CORS| E SPECI ALl ZZAZ. SC. MATERN 100, 00
72. 84 - SERVI ZI E CONSULENZE 16. 370, 67
72.84.2 CONSULENZE PROFESSI ONALI 4.649, 55
72.84.11 ELABORAZI| ONI  DATI 2.164, 89
72.84.13 TENUTA LI BRI PAGA 5. 038, 80
72.84.15 SERVI ZI E PRESTAZI ONI 4.517, 43
72. 85 - LOCAZI ONI, AFFI TTI E CANONI 219, 60
72.85.2 LOCAZI ONE BENI MOBI LI 219, 60
72. 86 - SPESE AMM NI STRATI VE 406, 96
72.86. 1 CANCELLERI A VARI A 239,01
72.86.3 POSTALI 38, 40
72.86.50 PRODOTTI  SOFTWARE 129, 55
72. 87 - SPESE GENERALI 9. 953, 54
72.87.1 ASSI CURAZI ONI 1.074, 23
72.87.3 VALORI BOLLATI E CC. GG SC. VAT. 225,16
72.87.5 CONTRI BUTI  ASSOCI ATI VI 1. 320, 00
72.87.7 SPESE GENERALI VARI E 1.279, 14
72.87.8 ABBUONI E ARROTONDAM PASSI VI 16, 52
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Pagi na num 3

Stanpato il

450 PARROCCHI A SANT' ANTONI O ABATE
Pl AZZA LI BERTA' 12

36027 ROSA' (M)  Tel:

0424/ 581400

Da data contabile 01-01-2020
A data contabile 31-12-2020

P.1. 01964120248 C.F. 91004510243
Attivita': SCUCLA MATERNA Ateco: 851000 I|struzione di grado preparatorio: scuole BGLOU (OR)
COSTI E SPESE RI CAVI E RENDI TE
72.87.9 SPESE VARI E | NDEDUCI BI LI 26, 00
72.87.12 SPESE DI PULI ZI A 5. 585, 49
72.87.19 SPESE DI SAN FI CAZI ONE 427,00
72. 88 - ONERI FI NANZI ARI 1. 668, 13
72.88.1 | NT. PASSI VI BANCARI 40, 14
72.88.3 COWM SSI ONI E SPESE BANCARI E 305, 61
72.88.7 I NT. PASSI VI SU FI NANZI AMVENTI 918, 83
72.88. 10 COW SSI ONE DI SPONI Bl LI TA'Y FON 403, 55
72. 89 - AM ORD. BENI MATERI ALI 9. 870, 65
72.89. 4 AMM ORD. MOBI LI E ARREDI 444,12
72.89.8 AMM ORD. ATTREZZATURA DI VERSA 1.429,79
72.89. 32 AMM ORD. | MPI ANTI SPECI FI CI 7.480, 44
72.89.50 AMM ORD. MACCH. ELETTRON. UFF. 516, 30
72.93 - ONERI TRI BUTARI 5.229, 57
72.93.5 | MPOSTE E TASSE | NDEDUCI BI LI 18, 63
72.93.6 MULTE E SANZI ONI | NDEDUCI BI LI 60, 60
72.93.13 | MPOSTE DI BOLLO 16, 00
72.93.15 | MPOSTE CAMERALI 18, 00
72.93. 16 TASSE ASPCRTO RI FI UTI 1.616, 34
72.93.29 | RAP 2.169, 00
72.93.98 | RES 1. 331, 00
72.94 - ONERI STRAORDI NARI / ORDI NARI 2. 380, 00
72.94.802 SOPRAWV. PASSI VE ORDI NARI E 2. 380, 00
85 -- PROFITTI E PERDITE 59. 024, 47
85. 1 PROFI TTI E PERDI TE 59. 024, 47
= TOTALE COSTI == 456. 015, 01 = TOTALE RI CAVI == 456. 015, 01
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